
Projekt:  Aktívne kroky k zamestnaniu 

Hlavným cieľom projektu je zlepšiť možnosti zamestnania a podporiť aktivačné 
opatrenia pre všetkých, ktorí majú záujem o prácu. Osobitná pozornosť je venovaná 
mladým ľuďom, dlhodobo nezamestnaným a znevýhodneným skupinám na trhu práce: 

Mladistvá osoba, ktorá dosiahla vek minimálne 15 rokov: 
–​ má ukončenú školskú dochádzku a neplánuje pokračovať v štúdiu,  
–​ bola vylúčená zo školy, nemá ukončenú školskú dochádzku 
–​ dobrovoľne odišla zo školy pred ukončením školskej dochádzky 
–​ má ukončenú školskú dochádzku a plánuje ďalej pokračovať v štúdiu, ale v deň 

vstupu do projektu neštuduje počas letných prázdnin 
 

Osoba poberajúca invalidný dôchodok, ale nedosiahla vek potrebný na starobný dôchodok. 
Osoba poberajúca invalidný výsluhový dôchodok, ale nedosiahla dôchodkový vek. 
Osoba poberajúca výsluhový dôchodok, ale nedosiahla dôchodkový vek. 
Poberateľ opatrovateľského príspevku a osobný asistent, ale nedosiahla dôchodkový vek. 
Osoba, ktorá má v NOS jedno alebo viac detí, ale nedosiahla dôchodkový vek. 
Osoba umiestnená v DSS, útulku, dennom stacionári a podobných službách, ale nedosiahla 
dôchodkový vek. 
Poberateľ dávky v hmotnej núdzi, ale nedosiahla dôchodkový vek. 
Odídenec z Ukrajiny, ktorý sa legálne zdržiava na území SR. 
Žena/rodič na rodičovskom príspevku, v čase vstupu do projektu nie je 
zamestnancom/SZČO. 
Mamička na materskej- ktorá je nezamestnaná v čase vstupu do projektu 
                                        - ktorá  nevykonáva SZČO 
                                        - ktorá sa nepripravuje na povolanie, nevzdeláva.  
 

Projekt tak poskytne praktickú podporu a vytvorí nové príležitosti pre ohrozené skupiny, 
aby mohli lepšie využiť svoj potenciál na trhu práce. 

 

Kontakt: Námestie osloboditeľov 25, 071 01 Michalovce 

T.č:  0909 250 668 

        0909 250 680                               


